
別記様式第２号（第６条関係） 

北海道社会福祉士会 スーパーバイザー プロフィール 

ふりがな 

氏 名 

たかむら りょうた 
髙 村 亮 太 

所属支部 道央地区支部 

□ 第1号 認定上級社会福祉士       □ 第2号 認定社会福祉士の更新者 

□ 第3号 認定上級社会福祉士に準じる者  ■ 第4号（1） 社会福祉士 

□ 第4号（2）施設機関等において職員のスーパービジョンを担当している者 

□ 第4号（3）教員等でスーパーバイザーとして豊富な経験と実績のある者 

 

【職務等経験】 ※時系列に明確・簡潔に記入ください 

2004.4～2012.2 社会福祉法人 静内町社会福祉協議会（現 新ひだか町社会福祉協議会） 

        （ 2004.4～2006.3 静内町社会福祉協議会          ） 

        （ 2006.4～2012.2 静内町デイサービスセンターあざみ    ） 

2012.3～2020.6 医療法人 秀友会 

        （ 2012.3～2013.3 札幌市手稲区第１地域包括支援センター  ） 

        （ 2013.4～2017.2 札幌市手稲区第２地域包括支援センター  ） 

        （ 2017.3～2020.6 秀友会介護保険相談センター       ） 

2020.7～現在  社会福祉法人 あむ 

        （ 2020.7～ さっぽろ地域づくりネットワーク ワン・オール ） 

        （ 2022.10～ キャリア支援室 ） 

2021.6～現在  社会福祉士事務所ぶるうむ（独立型社会福祉士） 

        業務内容～後見業務、専門職や事業所に対するスーパービジョン等 

【職能団体等における活動経験】 ※時系列に明確・簡潔に記入ください 

2018年度～2019年度 札幌市介護支援専門員連絡協議会 手稲区支部 幹事 

2022年度 ～現在  特定非営利活動法人 Facilitator Fellows 副理事長 

2023年度 ～現在  北海道社会福祉士会 道央地区支部 幹事 

【最終学歴】  

2004.3 北海道医療大学 看護福祉学部医療福祉学科医療福祉専攻 卒業 

【資格・特技等】 

社会福祉士 精神保健福祉士 主任介護支援専門員 相談支援専門員 キャリアコンサルタント 

認定社会福祉士（高齢分野） 認定社会福祉士制度 SV登録 

【ソーシャルワーク実践において大切にしていること】 

・利用者本位の支援や自己理解等を目的に自己研鑽を続けること 

・日々の実践において、社会福祉士の倫理綱領や行動規範を活用すること 

・意思決定支援と地域のネットワーク構築を意識し、行動していくこと 



【スーパービジョンの経験】 ※直近の経験から記載してください。 

2024年 スーパーバイジー経験、認定社会福祉士のスーパーバイザーとして SVを実施 １名担当 

2023年 主任ケアマネジャーに対するスーパービジョンを実施（独自に契約締結）１名担当 

     認定社会福祉士のスーパーバイザーとして SVを実施 １名担当 

2022年 主任ケアマネジャーに対するスーパービジョンを実施（独自に契約締結）１名担当 

2021年 主任ケアマネジャーに対するスーパービジョンを実施（独自に契約締結）１名担当 

2020年 主任ケアマネジャーに対するスーパービジョンを実施（独自に契約締結）１名担当 

2019年 スーパーバイジー経験 

2018年 スーパーバイジー経験 

【スーパーバイジーへの一言】 

客観的に自分の実践を一人で振り返ることは、大変なことだと思います。他者からのフィードバッ

クを受けることで、自分自身の自己概念の成長に繋がると考えます。 

新たな学びや視点の発見、言語化の機会となるよう、実践を通して見えた課題・気づきを一緒に振

り返ることで、共に学び合っていきましょう。 

 

【条件】 

① 活動地域について 

 

同支部内  ・  同支部以外 ・ その他（札幌圏を希望ですが、要相談） 

② 受け入れ可能人数について 

 

                     １～２      名 可能 

③ その他  （セッション可能曜日、時間帯、バイザーへの連絡方法などの条件について、

出来るだけ詳しく記載ください） 

 

 セッション可能曜日：平日夜間（１８時半頃～）に実施。土日祝は相談に応じます。 

 バイザーへの連絡方法：メールにて、ご連絡をお願い致します。 

 


