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２０１３年度社会福祉士実習指導者講習会 

事 前 課 題 

 

 

『社会福祉士実習指導者テキスト』(中央法規出版2008年)を読んで下記の４つの課題についてそれぞ

れ４００字程度でまとめて、 １０月 １８ 日（ 金 ）までに、下記提出先へお送りください。提出の際には

必ず、受講番号、氏名、勤務先、受講会場名、実習指導経験の有無をご記入ください。 

 

 

【課題１ 実習指導概論】 

「実習受入の意義の中で特に重要と思う項目をあげ、その理由を述べてください」 

 

 

【課題２ 実習マネジメント論】 

「あなたの職場の実習生の受入体制について、整っている点、不足している点」 

 

 

【課題３ 実習プログラミング論】※いずれか選択してください。 

実習指導経験のある方「今までに作成した実習プログラムの課題について」 

実習指導経験のない方「テキスト第３章を読んで理解できたこと・できなかったこと」 

 

 

【課題４ 実習スーパービジョン論】 

「あなたはこれまでにどのような実習スーパービジョンを行ってきましたか。実習指導経験が無い

方はご自身が実習生の時のスーパービジョン経験をご記入ください。」 

 

 

課題提出用紙は北海道社会福祉士会のホームページからダウンロードすることができます。 

 

 

 

                   ～*～*～*～事前課題提出先～*～*～*～ 

（社） 北海道社会福祉士会 事務局 

〒001-0010  

札幌市北区北 10条西 4丁目 1番地SC ビル 2階  

電話：011-717-6886 FAX:011-717-6887 
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２０１３年度社会福祉士実習指導者講習会課題提出用紙 

・受講番号         ・氏名           ・勤務先                             

・受講会場      会場 ・実習指導経験 １．有（   年） ２・無  

 

【課題１】「実習受入の意義の中で特に重要と思う項目をあげ、その理由を述べてください」 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【課題２】「あなたの職場の実習生の受入体制について、整っている点、不足している点」 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【課題３】「今までに作成した実習プログラムの課題（実習指導経験者）」 

「テキスト第３章を読んで理解できたこと・できなかったこと（実習指導未経験者）」 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【課題４】「あなたはこれまでにどのような実習スーパービジョンを行ってきましたか。」 

 

 

 

 

 

 

 

 


